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COMUNE DI GHIFFA 
Provincia del Verbano Cusio Ossola 

 

DETERMINAZIONE DEL 
SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO E PERSONALE 

N. 105 DEL 11/05/2026 

OGGETTO: 

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, 
DI N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE 
QUALIFICAZIONI, DA ASSEGNARE AL SERVIZIO EDILIZIA PRIVATA E LAVORI PUBBLICI DEL 
COMUNE DI GHIFFA. APPROVAZIONE DEI VERBALI E PRESA D’ATTO ESITO. 

 
L’anno duemilaventisei del mese di maggio del giorno undici nel proprio ufficio, 

 

IL RESPONSABILE DEL  SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO E PERSONALE 

 

PREMESSO CHE:  

 con decreto del Sindaco n. 1 del 20/02/2025 è stata attribuita al sottoscritto la Responsabilità del 

servizio;  

 con deliberazione della Giunta Comunale n. 25 del 27/03/2025 è stato approvato il Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione - PIAO per il triennio 2025/2027;  

 con il documento programmatico di cui al punto precedente, è stato individuato il seguente posto 

da ricoprire: n. 1 Area Funzionari ed EQ – Funzionario Tecnico da assegnare al Servizio Edilizia 

privata e lavori pubblici;  

 con determinazione del Responsabile del Servizio Economico-finanziario e Personale n. 227 del 

29/12/2025 è stato indetto il concorso pubblico per la copertura di n. 1 posto di Funzionario 

tecnico - Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, da assegnare al Servizio Edilizia privata 

e lavori pubblici ed è stato, altresì, approvato il relativo bando di concorso; 

 il bando di concorso sopra citato è stato regolarmente pubblicato sul Portale del reclutamento 

(inPA), all'Albo Pretorio on-line del Comune di Ghiffa e sul sito Istituzionale dell’Ente nell’apposita 

sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso”;  



 con propria determinazione n. 45 del 04/02/2026 sono stati approvati l’elenco dei candidati 

ammessi alle prove e l’elenco degli esclusi;  

 con successiva determinazione n. 63 del 25/02/2026 si è provveduto all’esclusione di n. 1 

candidato; 

 con deliberazione della Giunta Comunale n. 21 del 07/03/2026 è stato formulato atto di indirizzo 

al sottoscritto di procedere alla nomina della Commissione esaminatrice; 

 con propria determinazione n. 87 del 20/04/2026 si è provveduto alla nomina della commissione 

esaminatrice e alla definizione del calendario delle prove; 

 

DATO ATTO CHE:  

 la Commissione esaminatrice si è correttamente insediata e ha concluso i propri lavori come da 

verbali nn. 1 e 2 del 11/05/2026, depositati agli atti dell’Ufficio Personale; 

 ad esito dello svolgimento della prova scritta, nessun candidato è stato ammesso alla prova orale 

e, pertanto, la procedura concorsuale si è conclusa senza idonei;  

 

RITENUTO di prendere atto delle risultanze di cui ai verbali nn. 1 e 2 del 11/05/2026, depositati agli atti 

dell’Ufficio Personale; 

 

DATO ATTO CHE, nei confronti del sottoscritto non sussistono situazioni di conflitto di interessi, anche 

potenziali, in attuazione dell’articolo 6bis l. 07 agosto 1990, n. 241 e degli articoli 6, comma 2, e 7 d.P.R. 

16 aprile 2013, n. 62;  

 

ATTESTATA la legittimità, la regolarità e la correttezza dell’atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 

l’art. 147bis, comma 1, d.lgs. 18 agosto 2000, n. 267;  

 

VISTI:  

 il d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;  

 il d.P.R. 09 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche e integrazioni; 

 lo Statuto comunale;  

 il Regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;  

 

DETERMINA 



per le ragioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate quale parte 

integrante e sostanziale del presente dispositivo,  

 

1. DI APPROVARE i verbali della Commissione esaminatrice nn. 1 e 2 del 11/05/2026, depositati agli 

atti dell’Ufficio Personale;  

 

2. DI DARE ATTO CHE, in data 11/05/2026, si è conclusa la procedura concorsuale senza idonei;  

 

3. DI DARE ATTO CHE si è concluso il “Concorso pubblico per esami per la copertura, a tempo pieno e 

indeterminato, di n. 1 posto di Funzionario tecnico - Area dei Funzionari e delle Elevate Qualificazioni, 

da assegnare al Servizio Edilizia privata e lavori pubblici del Comune di Ghiffa”; 

 

4. DI DISPORRE la pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio on-line, sul Portale 

Unico del Reclutamento inPA e sul sito istituzionale del Comune di Ghiffa nella Sezione 

Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso. 

 

                                                                                                                 Il Responsabile del Servizio 
                                                                                                                F.to:Dott. Roberto Patuelli  



 
ESECUTIVITÀ 

La presente determinazione è divenuta esecutiva il giorno 11 maggio 2026. 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to: Dott.ssa Giorgia D'Arca 

 
ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

Si attesta che copia della determinazione verrà pubblicata all’Albo Pretorio di questo Comune per 15 
giorni consecutivi a partire dalla data odierna. 
Ghiffa, li  

IL SEGRETARIO COMUNALE 
F.to: Dott.ssa Giorgia D'Arca 

  
  
E' copia conforme all'originale in carta semplice per uso amministrativo 
  
Ghiffa, lì  Il Responsabile 
 Dott. Roberto Patuelli 


