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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI 

N. 1 POSTO DI FUNZIONARIO TECNICO –  
AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI, DA ASSEGNARE AL SERVIZIO EDILIZIA 

PRIVATA E LAVORI PUBBLICI DEL COMUNE DI GHIFFA. 
 

VERBALE N. 1 del 11 maggio 2026 

 

OGGETTO Insediamento della Commissione – Criteri per la valutazione delle 

prove scritte e del colloquio.  

 
L’anno duemilaventisei, il giorno undici, del mese di maggio, alle ore 9:45, presso la Sede municipale 

decentrata, sita in Via SS. Trinità 48, Ghiffa (VB), si è riunita la Commissione esaminatrice del concor-

so pubblico per soli esami, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di solo n. 1 posti Funzio-

nari ed Elevate qualificazioni - profilo professionale Funzionario tecnico da assegnare presso il Co-

mune di Ghiffa - Servizio Edilizia privata e lavori pubblici. 

La Commissione Esaminatrice, in conformità a quanto disposto dalla determinazione n. 87 del 

20/04/2026, del Servizio Economico-finanziario e personale, è composta come segue: 

 

N. GENERALITÀ CATEGORIA ED ENTE 
DI APPARTENENZA 

QUALIFICA 

1 Dott.ssa Giorgia D’ARCA Segretario Comunale del Comune di 
Ghiffa 

Presidente 

2 Arch. Alessandro RECUPERO Responsabile del Servizio Tecnico ur-
banistica e lavori pubblici del Comune 
di Premeno  

Membro esperto 

3 Geom. Enrico FAVAGROSSA  Responsabile dell’Area Organizzativa 
Edilizia privata e Urbanistica del Co-

Membro esperto 
esterno 
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mune di Verbania 
4 Sig.ra Monica LEONE Istruttore Amministrativo-, assegna-

ta al Servizio Edilizia privata e lavori 
pubblici del Comune di Ghiffa 

Segretario ver-
balizzante 

 

È presente la Commissione al completo. 

Alla Commissione potranno essere aggregati membri aggiunti per l’accertamento della conoscenza 

della lingua inglese e dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse.  

La Commissione, sulla base di quanto comunicato dal Presidente, da atto che: 

- il bando di concorso è stato approvato con determinazione del Responsabile del Servizio 

Economico-finanziario e Personale n. 227 del 29/12/2025;  

- il bando di concorso sopra citato è stato pubblicato sul Portale del reclutamento (inPA), 

all’Albo Pretorio on-line del Comune di Ghiffa e sul sito Istituzionale dell’Ente nell’apposita 

sezione “Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso”; 

- con determinazione del Responsabile del Servizio Economico-finanziario e Personale n. 45 

del 04/02/2026 sono stati approvati l’elenco dei candidati ammessi alle prove e l’elenco de-

gli esclusi;  

- con determinazione del Responsabile del Servizio Economico-finanziario e Personale n. 63 

del 25/02/2026 è stata disposta l’esclusione di n. 1 candidato;  

- sono stati pubblicati sul sito istituzionale del comune, nella sezione indicata dal bando di 

concorso stesso, avente valore di notifica: il luogo di svolgimento della prova scritta e della 

prova orale ed il relativo orario; l’elenco dei candidati ammessi al concorso identificati con 

codice univoco; la determinazione di nomina della Commissione esaminatrice. 

Rilevato che, dopo aver preso visione dell’elenco dei candidati, è stata acquisita agli atti la dichiara-

zione, resa dai Componenti della Commissione, compreso il Segretario verbalizzante, che non sussi-

stono situazioni di incompatibilità tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di 

procedura civile e, ai sensi dell’articolo 35bis, comma 1, d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, di non aver ri-
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portato condanne, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I 

del titolo II del libro secondo del Codice penale; 

Preso atto che il bando di concorso prevede che le prove d’esame dovranno accertare il possesso 

delle competenze, intese come insieme di conoscenze, e delle capacità logico-tecnico-specialistiche, 

in relazione alle peculiarità del ruolo da ricoprire e oggetto di selezione. Il concorso si articolerà in 

due distinte prove, una scritta e una orale, sulle materie di cui al bando di concorso.  

In particolare, relativamente alla PROVA SCRITTA, la Commissione stabilisce che la stessa consiste-

rà in n. 30 quesiti a risposta multipla e chiusa, attinenti a più argomenti delle materie di esame; ver-

rà assegnato 1 punto ad ogni risposta esatta e 0 punti ad ogni domanda errata o omessa. Si stabili-

sce, altresì, di fissare la durata della prova in n. 45 minuti. Come specificato nel bando, i voti sono 

espressi in trentesimi e saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che avranno riporta-

to un punteggio di almeno 21/30 nella prova scritta.  Solo una delle risposte proposte è corretta. 

Relativamente alla PROVA ORALE, la stessa consisterà in un colloquio interdisciplinare finalizzato ad 

approfondire le conoscenze, le capacità professionali e attitudinali, come previsto dal bando di con-

corso, volto ad accertare il grado di conoscenza delle materie d’esame, la chiarezza di esposizione, la 

capacità di collegamento e di sintesi, nonché l’attitudine del candidato ad assolvere alle funzioni del 

posto da ricoprire. Nell’ambito della prova orale la Commissione sottoporrà i concorrenti a una veri-

fica sulla conoscenza della lingua inglese e delle apparecchiature e applicazioni informatiche più dif-

fuse.  

Del giudizio conclusivo sulle suddette verifiche si terrà conto ai fini della determinazione del voto re-

lativo alla prova orale. I candidati saranno sottoposti a interrogazioni che, pur nel variare delle do-

mande, richiedano un livello uniforme ed equilibrato di impegno e conoscenze. Saranno posti ai can-

didati quesiti predeterminati dalla Commissione immediatamente prima dell’inizio della prova orale. 

I quesiti saranno proposti a ciascun candidato previa estrazione a sorte. La prova orale si intenderà 

superata con una votazione di almeno 21/30. 

La mancata partecipazione a una qualsiasi delle prove comporta l’esclusione dal concorso. Il pun-
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teggio finale del concorso è dato dal punteggio conseguito nella prova scritta cui si aggiunge la vota-

zione conseguita nella prova orale e il punteggio conseguito a seguito della valutazione dei titoli, 

come previsto dal bando di concorso. A parità di merito, trovano applicazione le vigenti disposizioni 

in materia di preferenza per l’ammissione all'impiego nelle amministrazioni pubbliche. 

La Commissione esaminatrice prende atto che, nei termini e modalità previsti dal bando, sono per-

venute complessivamente n. 3 domande di partecipazione al concorso.  

I candidati che non hanno ricevuto comunicazione di esclusione sono ammessi a partecipare alla 

prova.  

La Commissione dà atto che sono stati preparati e sigillati n. 3 plichi contenenti tre serie di 30 quesi-

ti ciascuna. Uno dei tre questionari sarà estratto e sarà utilizzato per la prova.  

La correzione degli elaborati sarà effettuata subito dopo lo svolgimento della prova.  

La prova scritta si svolgerà presso la Sede municipale decentrata, sita in Via SS. Trinità 48, Ghiffa 

(VB), con inizio alle ore 11:00 del giorno 11 maggio 2026.  

La prova orale si svolgerà, parimenti, presso la s la Sede municipale decentrata, sita in Via SS. Trinità 

48, con inizio alle ore 15:30 del giorno 11 maggio 2026.  

La commissione si aggiorna per i successivi adempimenti della prova scritta. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

PRESIDENTE F.to Dott.ssa Giorgia D’Arca   ________________________________  

 

COMPONENTE F.to Dott. Alessandro Recupero ________________________________  

 

COMPONENTE F.to Geom. Enrico Favagrossa                ________________________________  

 

SEGRETARIO F.to Sig.ra Monica Leone   ________________________________ 
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